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助成金交付
決定番号

氏名
研究
形態

所属機関名 現職等
助成
金額

研究助成
A

研究2025001号 浅田 拓史 単独 関西大学商学部 教授 1,430

研究助成
A

研究2025002号 足立 洋 単独
県立広島大学
地域創生学部

教授 1,080

研究助成
A

研究2025003号 荻原 啓佑 共同
東北大学大学院
経済学研究科

講師 1,300

研究助成
A

研究2025004号 尾﨑 明子 単独
早稲田大学大学院

商学研究科
博士

後期課程
1,300

研究助成
A

研究2025005号 小酒井 正和 単独 玉川大学工学部 教授 860

研究助成
A

研究2025006号 藤田 志保 単独
慶應義塾大学大学院

商学研究科
博士

後期課程
860

研究助成
A

研究2025007号 屋嘉比 潔 単独
九州大学大学院
経済学研究院

助教 590

研究助成
B

研究2025008号 草場 康之 単独
福岡大学大学院

商学研究科
博士

後期課程
年額 400

研究助成
B

研究2025009号 栁原 悠汰 単独
福岡大学大学院

商学研究科
博士

後期課程
年額 390

挑戦的萌芽
研究助成

研究2025010号 田口 聡志 共同 同志社大学商学部 教授 630

大学院生
学会派遣

国際2025001号 村田 悠人 単独
神戸大学大学院
経営学研究科

博士
前期課程

440

学会報告派遣 国際2025002号 味水 佑毅 共同
流通経済大学
流通情報学部

教授 600

出版助成 出版2025001号 内山 哲彦 単独
青山学院大学大学院

会計プロフェッション研究科
教授 1,500

出版助成 出版2025002号 渡辺 岳夫 単独 中央大学商学部 教授 1,500

出
版
助
成

統合報告・統合思考による企業価値創造

アメーバ経営システム論　-会計手続と心理的影響メカニズムの探究-

研
究
助
成

区分 研究テーマ等

FP&Aがもつ臨床的知識に関する研究

American Accounting Association

企業組織における生成AI に対する信頼ギャップ：
「コーディネーションの失敗」解消に向けたインタビュー × 実験研究

新製品開発プロセスを通じたコスト・マネジメント概念の拡張
－顧客価値創造のメカニズムについての研究－

中期経営計画の策定・実行スタイルに関する研究

人口減少社会における中小企業の人的資本経営に関する研究

障害者インクルージョンを通じた組織資本創出に関する経験的研究
 －パラドキシカル・テンション・コントロールの観点から－

原価企画担当設計者の目標管理に関する研究

外部経営者による管理会計システム導入プロセスの研究：
ケース・スタディに基づいて

国
際
研
究
交
流

助
成

混雑コストを考慮した利益ポテンシャルに関する研究

企業再編期におけるコスト下方硬直性に関する実証研究：
早期退職プログラムに着目して

顧客会計の活用と収益向上メカニズムに関する研究
－DRTV 企業のケース・スタディを通じて－


